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มติคณะรฐัมนตร ี

สรุปข่าวการประชุมคณะรฐัมนตรี 20 พฤษภาคม 2568 

 

http://www.thaigov.go.th 

(โปรดตรวจสอบมติคณะรฐัมนตรีที่เป็นทางการจากส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีอีกครั้ง) 

 

 วนัน้ี 20 พฤษภาคม 2568 เวลา 10.00 น. นางสาวแพทองธาร ชินวตัร นายกรัฐมนตรี 

เป็นประธานการประชุมคณะรัฐมนตรี ณ หอ้งประชุม 501 ตึกบัญชาการ 1  ท าเนียบรัฐบาล ซึ่ง

สรุปสาระส าคญัดงัน้ี 

 

กฎหมาย 

 

 1. เรื่อง ร่างพระราชบญัญตัิงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 

 2. เรื่อง ร่างกฎกระทรวงยกเวน้ค่าธรรมเนียมค าขอตามกฎกระทรวง ฉบบัท่ี 9 (พ.ศ. 

2538) ออกตามความในพระราชบญัญติัจดัหางานและคุม้ครองคนหางาน พ.ศ. 2528 พ.ศ. 

.... และร่างกฎกระทรวงยกเวน้ค่าธรรมเนียมค าขอตามกฎกระทรวงก าหนดค่าธรรมเนียม 

ส าหรบัการจดัหางานใหค้นหางานเพื่อไปท างานเป็นคนประจ าเรือ พ.ศ. 2560 พ.ศ. …. 

  คณะรฐัมนตรีเห็นชอบร่างกฎกระทรวงยกเวน้ค่าธรรมเนียมค าขอตามกฎกระทรวง 

ฉบบัที่ 9  (พ.ศ. 2538) ออกตามความในพระราชบญัญตัิจดัหางานและคุม้ครองคนหางาน พ.ศ. 

2528 พ.ศ. .... และ   ร่างกฎกระทรวงยกเวน้ค่าธรรมเนียมค าขอตามกฎกระทรวงก าหนด

ค่าธรรมเนียมส าหรับการจัดหางานใหค้นหางานเพ่ือไปท างานเป็นคนประจ าเรือ พ.ศ. 2560 

พ.ศ. ….  จ านวน 2 ฉบับ ตามที่กระทรวงแรงงาน (รง.) เสนอ ซึ่งส านักงานคณะกรรมการ

กฤษฎีกาตรวจพิจารณาแลว้ และใหด้ าเนินการต่อไปได ้ รวมทั้ง ใหก้ระทรวงแรงงานรบัความเห็น

ของส านักงาน ก.พ.ร. ส านักงบประมาณ ส านักงานสภาพฒันาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

และส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาไปพิจารณาด าเนินการต่อไปดว้ย 

  สาระส าคญัของเรื่อง   

  1. พระราชบัญญัติจัดหางานและคุม้ครองคนหางาน พ.ศ. 2528 และที่แกไ้ข

เพ่ิมเติมไดก้ าหนดใหร้ัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงานรักษาการตามพระราชบัญญัติน้ี และมี

อ านาจออกกฎกระทรวงก าหนดค่าธรรมเนียมไม่เกินอตัราทา้ยพระราชบญัญตัิฯ ซึ่งต่อมาไดม้ีการ

ออกกฎกระทรวง ฉบบัที่ 9 (พ.ศ.2538) ออกตามความในพระราชบญัญตัิจดัหางานและคุม้ครอง

คนหางาน พ.ศ. 2528 เพ่ือก าหนดอัตราค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ที่รัฐเรียกเก็บจากประชาชนโดย

ก าหนดอัตราค่าธรรมเนียมค าขอเกี่ยวกบัการจดัหางานใหค้นท างานในประเทศและเพื่อไป

ท างานในต่างประเทศไวฉ้บบัละ 10 บาท 

  2. พระราชบัญญัติแรงงานทางทะเล พ.ศ. 2558 ไดก้ าหนดใหน้ าบทบัญญัติของ

กฎหมายว่าดว้ยการจดัหางานและคุม้ครองคนหางานในส่วนที่เกี่ยวขอ้งกบัอตัราค่าธรรมเนียมมา

ใชบ้ังคับแก่การจดัหางานใหค้นหางานเพ่ือไปท างานเป็นคนประจ าเรือโดยอนุโลม รง. จึงไดอ้อก

กฎกระทรวงก าหนดค่าธรรมเนียมส าหรบัการจดัหางานใหค้นหางานเพื่อไปท างานเป็นคน

ประจ าเรือ พ.ศ. 2560 โดยอาศัยอ านาจตามมาตรา 5 และมาตรา 42 แห่งพระราชบัญญัติ

แรงงานทางทะเล พ.ศ. 2558 ประกอบมาตรา 5 แห่งพระราชบัญญัติจัดหางานและคุม้ครอง

คนหางาน พ.ศ. 2528 เพ่ือก าหนดอัตราค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ที่เกี่ยวขอ้งกับการจัดหางานให้
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คนหางานเพ่ือไปท างานเป็นคนประจ าเรือโดยเฉพาะ โดยก าหนดอัตราค่าธรรมเนียมค าขอ

เกี่ยวกบัการจดัหางานเพื่อไปท างานคนประจ าเรือฉบบัละ 10 บาท  

  3. โดยที่คณะรฐัมนตรีไดมี้มติเม่ือวันท่ี 2 มกราคม 2563 (เรื่อง แนวทางการ

ทบทวนอัตราค่าธรรมเนียมในการอนุมตัิ การอนุญาตของทางราชการ) ใหส้่วนราชการพิจารณา

ทบทวนการจดัเก็บค่าธรรมเนียมต่าง ๆ เกี่ยวขอ้งใหส้อดคลอ้งกบัปัจจุบัน โดยแนวทางดังกล่าว

ก าหนดใหใ้นกรณีท่ีรายไดจ้ากการจัดเก็บค่าธรรมเนียมต า่กว่าตน้ทุนในการด าเนินการให้

หน่วยงานพิจารณายกเลิกการจัดเก็บดังกล่าว กรมการจดัหางานจึงไดด้ าเนินการส ารวจและ

ทบทวนการจัดเก็บอัตราค่าธรรมเนียมในการอนุมัติ อนุญาต ที่เรียกเก็บตามกฎหมายที่อยู่ใน

ความรับผิดชอบของกรมการจัดหางาน พรอ้มทั้งประเมินตน้ทุนของภาครัฐในการด าเนินการ

จดัเก็บค่าธรรมเนียมเป็นรายกรณี ปรากฏว่ารายไดท่ี้ไดร้บัจากการจดัเก็บค่าธรรมเนียมค าขอ

ฉบับละ 10 บาท ตามกฎกระทรวง ฉบับที่ 9 (พ.ศ. 2538) ออกตามความในพระราชบัญญัติ

จดัหางานและคุม้ครองคนหางาน พ.ศ. 2528 และกฎกระทรวงก าหนดค่าธรรมเนียมส าหรับการ

จดัหางานใหค้นหางานเพ่ือไปท างานเป็นคนประจ าเรือ พ.ศ. 2560 ต า่กว่าตน้ทุนของภาครัฐใน

การด าเนินการจัดเก็บค่าธรรมเนียมดังกล่าว ซึ่งหากยังด าเนินการจัดเก็บค่าธรรมเนียมน้ัน

ต่อไปจะไม่คุม้ค่าต่อการด าเนินการภารกิจของภาครฐั จึงไดร้ายงานผลการด าเนินการดงักล่าวให้

ส านักงาน ก.พ.ร. ทราบ และด าเนินการปรับปรุงค่าธรรมเนียมค าขอดงักล่าว โดยน าหลกัเกณฑ์

ตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 14 ธันวาคม 2564 (เรื่อง หลักเกณฑ์ว่าด้วยการเรียกเก็บ

ค่าธรรมเนียมและค่าบริการ) ซึ่งคณะรัฐมนตรีเห็นชอบหลักเกณฑ์ว่าด้วยการเรียกเก็บ

ค่าธรรมเนียมและค่าบริการ ท่ีก าหนดใหห้น่วยงานของรฐัไม่พึงเรียกเก็บค่าธรรมเนียมซ่ึงมี

จ านวนเพียงเล็กนอ้ยมาประกอบการด าเนินการดังกล่าวดว้ย จึงไดข้อ้สรุปว่า ใหมี้การยกเลิก

ค่าธรรมเนียมค าขอฉบับละ 10 บาท ที่ก าหนดไวใ้นกฎกระทรวงดังกล่าว ทั้ง 2 ฉบับ รง. จึงได้

ยกร่างกฎกระทรวงจ านวน 2 ฉบบั เพ่ือยกเงินค่าธรรมเนียมค าขอ ดงัต่อไปน้ี  

   (1) ร่างกฎกระทรวงยกเวน้ค่าธรรมเนียมค าขอตามกฎกระทรวง ฉบับ

ท่ี 9 (พ.ศ. 2538) ออกตามความในพระราชบัญญัติจดัหางานและคุม้ครองคนหางาน พ.ศ. 

2528  พ.ศ. .... มีสาระส าคัญเป็นการยกเวน้ค่าธรรมเนียมค าขอเกี่ยวกับการจดัหางานให้

คนท างานในประเทศและเพื่อไปท างานในต่างประเทศฉบับละ 10 บาท ตามที่ก าหนดไวใ้น

กฎกระทรวงฉบับที่ 9 (พ.ศ. 2538) ออกตามความในพระราชบัญญัติจัดหางานและคุม้ครอง

คนหางาน พ.ศ. 2528 

   (2) ร่างกฎกระทรวงยกเว้นค่าธรรมเนียมค าขอตามกฎกระทรวง

ก าหนดค่าธรรมเนียมส าหรบัจัดหางานใหค้นหางานเพื่อไปท างานเป็นคนประจ าเรือ พ.ศ. 

2560 พ.ศ. .... มีสาระส าคญัเป็นการยกเวน้ค่าธรรมเนียมค าขอเกี่ยวกับการจดัหางานเพื่อไป

ท างานเป็นคนประจ าเรือฉบบัละ 10 บาท ตามที่ก าหนดไวใ้นกฎกระทรวงก าหนดค่าธรรมเนียม

ส าหรบัจดัหางานใหค้นหางานเพ่ือไปท างานเป็นคนประจ าเรือ พ.ศ. 2560  

  4. รง. ไดจ้ดัท ารายละเอียดขอ้มูลที่หน่วยงานของรฐัตอ้งเสนอพรอ้มกับการขอ

อนุมัติต่อคณะรัฐมนตรีตามบทบัญญัติในมาตรา 7  และ มาตรา 27 แห่งพระราชบัญญัติ

วินัยการเงินการคลงัของรฐั พ.ศ. 2561 มาเพื่อประกอบการพิจารณาของคณะรฐัมนตรีดว้ย

แลว้ โดย รง. ไดป้ระมาณการการสูญเสียรายไดท้ี่จะเกิดขึ้ นจากการยกเวน้ค่าธรรมเนียมค าขอ

เกี่ยวกบัการจดัหางานในประเทศ การจดัหางานเพ่ือไปท างานในต่างประเทศและการจดัหางาน

เพ่ือไปท างานเป็นคนประจ าเรือฉบบัละ 10 บาท จะท าใหร้ฐัสูญเสียรายไดค้่าธรรมเนียมประมาณ 

205,730 บาทต่อปี ทั้งน้ี การออกร่างกฎกระทรวงดังกล่าวจะเป็นการลดภาระของภาครฐั 

และยงัเป็นการลดตน้ทุนและภาระค่าใชจ้่ายใหแ้ก่ประชาชนอันจะสรา้งแรงจูงใจใหป้ระชาชน

ด าเนินการใหถู้กตอ้งตามกฎหมายเพ่ิมมากขึ้ น 

 

 3. เรื่อง ร่างพระราชกฤษฎีกาจดัตั้งองคก์ารบริหารไนทซ์าฟารี (องคก์ารมหาชน) พ.ศ. .... 

และร่างพระราชกฤษฎีกาจดัตั้งองคก์ารสวนสตัวแ์ห่งประเทศไทย (ฉบบัที่ ..) พ.ศ. .... รวม 2 ฉบบั 
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 4. เรื่อง ร่างระเบียบส านักนายกรฐัมนตรี ว่าดว้ยการดูแลรกัษาสวนสมเด็จพระศรีนครินทร ์

(ฉบบัที่ ..) พ.ศ. .... 

เศรษฐกิจ-สงัคม 

 
 5. เรื่อง ขอทบทวนมติคณะรฐัมนตรี เมื่อวนัที่ 9 กุมภาพนัธ ์2559 (เรื่อง ขออนุมตัิจดัสรร

เงินจากกองทุนสงเคราะหเ์กษตรกร) 

 6. เรื่อง ขออนุมตัิหลกัเกณฑ์การค านวณเงินชดเชยค่างานก่อสรา้ง K (Price Adjustment) 

เพ่ือขอยกเวน้การปฏิบัติตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 22  สิงหาคม 2532 เป็นกรณีพิเศษ

เฉพาะส าหรับโครงการระบบรถไฟชานเมือง (สายสีแดง) ช่วงบางซื่อ –รังสิต เฉพาะในส่วนของ

งานโยธาของสญัญาที่ 1 และสญัญาที่ 2 

 7. เรื่อง ขอความเห็นชอบใหข้า้ราชการทุกประเภท พนักงานราชการ ลูกจา้งประจ า ลูกจา้ง

ชัว่คราวของส่วนราชการ หน่วยงานของรัฐ และพนักงานรัฐวิสาหกิจ ลาเขา้ร่วมโครงการบรรพชา

อุปสมบทและบวชชีพรหมโพธิเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หวั เน่ืองในโอกาสมหา

มงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 28 กรกฎาคม 2568 และเน่ืองในโอกาสพระราชพิธีสมมงคลพระชน

มายุเท่าพระบาทสมเด็จพระพุทธยอดฟ้าจุฬาโลกมหาราช สมเด็จพระปฐมบรมกษัตริยาธิราชแห่ง

พระราชวงศจ์กัรี พุทธศกัราช 2568 โดยไม่ถือเป็นวนัลา 

 8. เรื่อง แนวทางการตั้งคณะกรรมาธิการวิสามญัพิจารณาร่างพระราชบญัญตัิงบประมาณ

รายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 9. เรื่อง แผนการขบัเคลื่อนเศรษฐกิจภายใตก้รอบวงเงิน 157,000 ลา้นบาท 

 10. เรื่อง(ร่าง) ขอ้เสนอเชิงนโยบาย เรื่อง รักษาเสถียรภาพราคาขา้วเปลือกด้วยศูนย์

ขา้วเปลือกชุมชน 

 

 11. เรื่อง การก าหนดอตัราค่าจา้งตามมาตรฐานฝีมือ 13 สาขา 

   คณะรัฐมนตรีรับทราบประกาศคณะกรรมการค่าจ้าง เรื่อง อัตราค่าจา้งตาม

มาตรฐานฝีมือ  (ฉบบัที่ 14) ลงวนัที่ 9 เมษายน 2568 เพ่ือประกาศในราชกิจจานุเบกษาใหม้ีผล

ใชบ้งัคบัต่อไป ตามที่กระทรวงแรงงาน (รง.) เสนอ 

  สาระส าคญั 

  1. เดิม รง. ไดม้ีการก าหนดอัตราค่าจา้งตามมาตรฐานฝีมือ
1 
แลว้ 129 สาขาตาม

ประกาศคณะกรรมการค่าจา้ง  เรื่อง อัตราค่าจา้งตามมาตรฐานฝีมือ (ฉบับที่ 13) ลงวนัที่  29 

กนัยายน 2566 [คณะรฐัมนตรีไดม้ีมติ (21 พฤศจิกายน 2566) รบัทราบประกาศคณะกรรมการ

ค่าจา้งฉบบัดงักล่าว ตามที่ รง. เสนอ] 

  2. คณะกรรมการค่าจา้งชุดที่ 22 ได้เห็นชอบใหม้ีการจัดท าอัตราค่าจา้งตาม

มาตรฐานฝีมือ  ปี 2567 โดยแต่งตั้งคณะอนุกรรมการอัตราค่าจา้งตามมาตรฐานฝีมือ จ านวน 

3 คณะ เพื่อท าหน้าท่ีศึกษาและจัดท าร่างอัตราค่าจา้งตามมาตรฐานฝีมือ 13 สาขา  โดย

พิจารณาขอ้มูลผลการส ารวจความคิดเห็นสถานประกอบกิจการ ลูกจา้ง และผูผ่้านการทดสอบ

มาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ ลักษณะการท างานในแต่ละสาขา การจ่ายค่าจ้างจริงใน

ตลาดแรงงานและความสามารถในการจ่ายของนายจา้ง รวมถึงไดจ้ดัสัมมนารับฟังความเห็นจาก

นายจา้งและลูกจา้งที่มีส่วนเกี่ยวขอ้งในแต่ละสาขาอาชีพ เพ่ือเสนอร่างอัตราค่าจา้งตามมาตรฐาน

ฝีมือ 13 สาขา ต่อคณะกรรมการค่าจา้ง ซึ่งในการประชุมคณะกรรมการค่าจา้งชุดท่ี 22 

(ปลัดกระทรวงแรงงานเป็นประธาน) ครั้งที่ 2/2568 เมื่อวันที่ 12 มีนาคม 2568 ได้มีมติ

เห็นชอบใหก้ าหนดอัตราค่าจา้งตามมาตรฐานฝีมือ 13 สาขา โดยใหมี้ผลใชบ้ังคับ 90 วัน 

หลงัจากวันท่ีประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นตน้ไป สรุปได ้ดงัน้ี 
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หน่วย : บาท/วัน 

ล าดบั สาขา อตัราค่าจา้ง 

ตามมาตรฐานฝีมือ 

ระดบั 1 ระดบั 2 

1.  พนักงานขับรถโดยสารสาธารณะเพ่ือการท่องเที่ยว 

(รถทวัร)์ 

600  

2.  ช่างซ่อมบ ารุงรถยนตไ์ฟฟ้า  600 

3.  ผูบ้งัคบัรถป้ันจัน่ตีนตะขาบ 620  

4.  ผูบ้งัคบัรถป้ันจัน่ลอ้ยาง 620  

5.  ผูบ้งัคบัป้ันจัน่ติดรถบรรทุก 560  

6.  พนักงานขบัรถบรรทุก 485  

7.  ช่างเทคนิคเครื่องปรบัอากาศส าหรบัหอ้งสะอาด 720 800 

8.  ช่างอิเล็กทรอนิกส ์ 500  

9.  ช่างไฟฟ้าส าหรบัอุตสาหกรรม การจดังานประชุม การ

เดินทาง เพ่ือเป็นรางวลั และการแสดงสินคา้ 

 600 

10.  นักเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร ์(ภาษาซี) 700  

11.  นักดูแลและบริหารระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์  770 

12.  ช่างควบคุมหุ่นยนตอ์ุตสาหกรรม 605  

13.  ผูฝึ้กสอนมวยไทย 565  

หมายเหตุ : มาตรฐานฝีมือแรงงาน คือ ขอ้ก าหนดทางวิชาการที่ใชเ้ป็นเกณฑ์วัดระดับ

ฝีมือ ความรู ้ความสามารถและทัศนคติในการท างานของผูป้ระกอบอาชีพสาขาต่าง ๆ ของกรม

พัฒนาฝีมือแรงงานเป็น 3 ระดับ และจะมี   รายละเอียดของเกณฑ์มาตรฐานฝีมือแรงงานที่

แตกต่างกนัในแต่ละสาขา ซึ่งผูท้ี่ผ่านการทดสอบจะไดร้บัใบรบัรองผ่านการทดสอบของกรมพฒันา

ฝีมือแรงงาน ซึ่งการก าหนดอตัราค่าจา้งตามมาตรฐานฝีมือ 13 สาขา ที่ รง. เสนอในครั้งน้ีเป็น

การก าหนดอัตราค่าจา้งตามาตรฐานฝีมือใหม่ 12 สาขา ส่วนอีก 1 สาขา คือ สาขาช่างไฟฟ้า 

ส าหรบัอุตสาหกรรม การจดังานประชุม การเดินทาง เพื่อเป็นรางวัล และการแสดงสินคา้ 

(สาขาล าดับท่ี 9 ตามตารางขา้งตน้) เป็นสาขาเดิมที่ไดก้ าหนดอัตราค่าจา้งระดับ 1 ไวก้่อน

แลว้  ตามประกาศคณะกรรมการค่าจา้ง เรื่อง อัตราค่าจา้งตามมาตรฐานฝีมือ (ฉบับที่ 13) ลง

วนัที่ 29 กนัยายน 2566 โดยในครั้งน้ีเป็นการปรบัเพ่ิมใหมี้อัตราค่าจา้งระดับ 2 ดว้ย ทั้งน้ี 

หากนับรวมการก าหนดอัตราค่าจา้งตามมาตรฐานฝีมือที่ รง. เคยไดก้ าหนดมาแลว้ 129 สาขา 

(ตามขอ้ 1.) กบัสาขาที่ก าหนดใหม่ในครั้งน้ี 12 สาขา (ไม่นับรวมสาขาล าดบัที่ 9) จะรวมทั้งสิ้ น

เป็น 141 สาขา 

______________
 

1
อัตราค่าจา้งตามมาตรฐานฝีมือคือ อัตราค่าจา้งท่ีคณะกรรมการค่าจา้งก าหนดขึ้ นในแต่ละสาขาอาชีพ ในแต่

ละสาขา  

และในแต่ละระดับตามมาตรฐานฝีมือ โดยมีขอ้ก าหนดทางวิชาการท่ีใชเ้ป็นเกณฑ์วัดระดับฝีมือ ความรู ้

ความสามารถ 

และทศันคติในการท างาน มีวตัถุประสงคเ์พื่อใหแ้รงงานกึ่งฝีมือและแรงงานฝีมือไดร้บัค่าจา้งท่ีเหมาะสม จูงใจ

ใหแ้รงงานพัฒนาฝีมือใหเ้ป็นท่ียอมรับ เพิ่มหลักประกันรายได ้รวมทั้งเพิ่มความสามารถในการแข่งขันใหก้บั

ธุรกิจ 
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ต่างประเทศ 

 

 12. เรื่อง การขอรับความเห็นชอบต่อร่างเอกสารผลลัพธ์ของการประชุมสุดยอดอาเซียน

ครั้งที่ 46 การประชุมสุดยอดอาเซียน-คณะมนตรีความร่วมมือรัฐอ่าวอาหรับ ครั้งที่ 2 และการ

ประชุมสุดยอดอาเซียน-คณะมนตรีความร่วมมือรฐัอ่าวอาหรบักบัสาธารณรฐัประชาชนจีน 

 13. เรื่อง การรับรองร่างแถลงการณ์โคลัมโบ การประชุมสภารัฐมนตรีสมาคมแห่ง

มหาสมุทรอินเดีย ครั้งที่ 24  

 14. เรื่อง ขอความเห็นชอบต่อร่างบันทึกความเขา้ใจระหว่างรัฐบาลแห่งสาธารณรัฐ

อินโดนีเซีย รัฐบาลแห่งมาเลเซีย และรัฐบาลแห่งราชอาณาจักรไทย ว่าดว้ยความร่วมมือด้าน

น ้ามนัปาลม์ 

 15. เรื่อง การประชุมระดับผูน้ า ครั้งที่ 16 แผนงานการพัฒนาเขตเศรษฐกิจสามฝ่าย 

อินโดนีเซีย -มาเลเซีย - ไทย (IMT - GT) 

 16. เรื่อง ร่างบนัทึกความเขา้ใจว่าดว้ยความร่วมมือในโครงการภายใตก้องทุนพิเศษแม่โขง 

- ลา้นชา้ง ประจ าปี พ.ศ. 2567 ระหว่างกระทรวงสาธารณสุขกบัสถานเอกอคัรราชทูตสาธารณรัฐ

ประชาชนจีนประจ าประเทศไทย 

 17. เรื่อง การสนับสนุนค่าบ ารุงของประเทศสมาชิกองคก์ารอนามยัโลก 

 

แต่งตั้ง 

 

 18. เรื่อง การแต่งตั้งขา้ราชการพลเรือนสามัญใหด้ ารงต าแหน่งประเภทวิชาการ

ระดบัทรงคุณวุฒิ (กระทรวงการคลงั)  

  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลังเสนอแต่งตั้ง 

นางสาวจิตรา ณีศะนันท ์ขา้ราชการพลเรือนสามญั ต าแหน่ง ผูอ้ านวยการกอง (ผูอ้ านวยการสูง)  

กองมาตรฐานการก ากบัและตรวจสอบภาษี กรมสรรพากร ใหด้ ารงต าแหน่ง ที่ปรึกษาดา้นพฒันา

ฐานภาษี (นักวิเคราะหน์โยบายและแผนทรงคุณวุฒิ) กรมสรรพากร กระทรวงการคลงั ตั้งแต่วนัที่ 

6 กุมภาพนัธ ์2568 ซึ่งเป็นวนัที่มีคุณสมบตัิครบถว้นสมบูรณ์ 

   ทั้งน้ี ตั้งแต่วนัที่ทรงพระกรุณาโปรดเกลา้โปรดกระหม่อมแต่งตั้ง เป็นตน้ไป 

 

19. เรื่อง การแต่งตั้งขา้ราชการพลเรือนสามัญใหด้ ารงต าแหน่งประเภทบริหาร

ระดบัสูง (กระทรวงพาณิชย)์ 

  คณะรฐัมนตรีมีมติอนุมตัิตามที่รฐัมนตรีว่าการกระทรวงพาณิชยเ์สนอแต่งตั้ง  นาย

กิตติวัฒน ์ปัจฉิมนันท ์ขา้ราชการพลเรือนสามญั ต าแหน่ง รองอธิบดีกรมทรัพยส์ินทางปัญญา 

ใหด้ ารงต าแหน่ง ผูต้รวจราชการกระทรวง ส านักงานปลดักระทรวง กระทรวงพาณิชย ์เพ่ือทดแทน

ต าแหน่งที่ว่าง  

  ทั้งน้ี ตั้งแต่วนัที่ทรงพระกรุณาโปรดเกลา้โปรดกระหม่อมแต่งตั้ง เป็นตน้ไป 

 

 20. เรื่อง การแต่งตั้งกรรมการผูท้รงคุณวุฒิในคณะกรรมการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล  

(กระทรวงดิจิทลัเพ่ือเศรษฐกิจและสงัคม)  

 21. เรื่อง แต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการสถาบันรับรองคุณภาพ

สถานพยาบาล (กระทรวงสาธารณสุข)  

 22. เรื่อง แต่งตั้งประธานกรรมการในคณะกรรมการสถาบนัคุณวุฒิวิชาชีพ 

 

 

 

***************************** 


