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มติคณะรฐัมนตร ี

สรุปข่าวการประชุมคณะรฐัมนตรี 2 ธนัวาคม 2568 

 

http://www.thaigov.go.th 

(โปรดตรวจสอบมติคณะรฐัมนตรีที่เป็นทางการจากส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีอีกครั้ง) 

 

 วันน้ี 2 ธันวาคม 2568 เวลา 10.00 น.  นายอนุทิน ชาญวีรกูล  นายกรัฐมนตรีและ

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย เป็นประธานการประชุมคณะรัฐมนตรี ณ หอ้งประชุม 501 

ตึกบญัชาการ 1 ท าเนียบรฐับาล สรุปสาระส าคญั ดงัน้ี  

 

กฎหมาย 

 

 1. เรื่อง ร่างกฎกระทรวงก าหนดค่าจา้งขั้นต า่และขั้นสูงท่ีใชเ้ป็นฐานในการค านวณ

เงินสมทบกองทุนประกนัสงัคม พ.ศ. .... 

  คณะรฐัมนตรีมีมติอนุมตัิหลักการร่างกฎกระทรวงก าหนดค่าจา้งขั้นต า่และขั้นสูง ที่

ใชเ้ป็นฐานในการค านวณเงินสมทบกองทุนประกนัสงัคม พ.ศ. .... ตามที่กระทรวงแรงงาน (รง.) 

เสนอ 

  สาระส าคญัของเรื่อง 

  1. พระราชบัญญตัิประกนัสงัคม พ.ศ. 2533 และที่แกไ้ขเพ่ิมเติมก าหนดให้ค่าจา้ง

ขั้นต า่และขั้นสูงท่ีใชเ้ป็นฐานในการค านวณเงินสมทบของผูป้ระกันตนตามมาตรา 33 แต่ละ

คน ใหเ้ป็นไปตามท่ีก าหนดในกฎกระทรวง ซึ่งปัจจุบันกฎกระทรวง ฉบับที่ 7 (พ.ศ. 2538) 

ออกตามความในพระราชบญัญตัิสงัคม พ.ศ. 2533 และที่แกไ้ขเพ่ิมเติม ไดก้ าหนดอตัราค่าจา้งขั้น

ต า่และขั้นสูงที่ใชเ้ป็นมาตรฐานในการค านวณเงินสมทบของผูป้ระกนัตนมาตรา 33 แต่ละคน โดย

ก าหนดอตัราค่าจา้งขั้นต า่ไวจ้  านวนไม่ต า่กว่าเดือนละ 1,650 บาทและขั้นสูง ไม่เกินเดือนละ 

15,000 บาท ซึ่งลูกจา้งผูซ้ึ่งเป็นผูป้ระกันตนและนายจา้งของลูกจา้งมีภาระ ที่จะตอ้งจ่ายเงิน

สมทบเขา้กองทุนประกันสังคมในอัตราร้อยละ 5 ของรายไดต้่อเดือนไม่เกินเพดาน ค่าจา้งที่

ก าหนดในกฎกระทรวงดังกล่าว ดังน้ัน ผูป้ระกนัตนที่ไดร้ับเงินค่าจา้งต า่สุดจะตอ้งจ่ายเงินสมทบ

อยู่ที่ 83 บาทต่อเดือน ส่วนผูท้ี่มีรายไดต้ั้งแต่ 15,000 บาทขึ้ นไป จะตอ้งจ่ายเงินสมทบจ านวน 

750 บาทต่อเดือน แต่โดยท่ีกฎกระทรวงดงักล่าวไดใ้ชบ้งัคับมาเป็นระยะเวลานานท าใหฐ้าน

ในการค านวณเงินสมทบดงักล่าวไม่สอดคลอ้งกบัสภาพการณใ์นปัจจุบนั อาทิ อตัราค่าจา้งขั้น

ต า่รายวันสูงสุดซึ่งในปัจจุบันมีอัตรา 400 บาทต่อวัน แต่ยังคงใชฐ้านในการค านวณจากอัตรา

ค่าจา้งขั้นต า่ในปี พ.ศ. 2538 (อัตรา 135 บาทต่อวัน) รวมถึงเพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรฐาน

เพดานค่าจา้งขององคก์ารแรงงานระหว่างประเทศ ( ILO) ตามอนุสัญญาฉบับที่ 102 เรื่อง 

สิทธิประโยชน์ประกันสังคมขั้นพ้ืนฐาน ดังน้ัน กระทรวงแรงงานจึงไดเ้สนอร่างกฎกระทรวง

ก าหนดค่าจา้งขั้นต า่และขั้นสูง ท่ีใชเ้ป็นฐานในการค านวณเงินสมทบกองทุนประกันสังคม 

พ.ศ. ....ซึ่งมีสาระส าคัญเป็นการยกเลิกกฎกระทรวง ฉบับที่ 7 (พ.ศ. 2538) ออกตามความใน

http://www.thaigov.go.th/
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พระราชบัญญัติประกนัสังคม พ.ศ. 2533 และที่แกไ้ขเพ่ิมเติม และก าหนดฐานในการค านวณ

เงินสมทบของผูป้ระกันตนตามมาตรา 33 ใหม่ ใหม้ีความเหมาะสมและสอดคลอ้งกบัสภาพ

เศรษฐกิจและอตัราค่าจา้งขั้นต า่รายวนัสูงสุดในปัจจุบนั โดยเดิมเพดานค่าจา้งที่ใชเ้ป็นฐานในการ

ค านวณเงินสมทบผูป้ระกนัตนก าหนดไวข้ั้นสูงไม่เกินเดือนละ 15,000 บาท ซึ่งร่างกฎกระทรวงน้ี

ไดป้รบัเพิ่มเพดานค่าจา้งท่ีใชเ้ป็นฐานในการค านวณเงินสมทบผูป้ระกนัตนตามระยะเวลาท่ี

ก าหนดไว ้ซึ่งเริ่มตน้ในวันท่ี 1 มกราคม 2569 เป็นแบบขั้นบันไดโดยปรับ 3 ปี ต่อครั้ง ดงัน้ี 

(1) ปี 2569 – 2571 ค่าจา้งขั้นสูงไม่เกิน 17,500 บาท (2) ปี 2572 2574 ค่าจา้งขั้นสูงไม่

เกิน 20,000 บาท และ (3) ตั้งแต่ปี 2575 เป็นตน้ไป ค่าจา้งขั้นสูงไม่เกิน 23,000 บาท และ

ก าหนดขั้นต า่ของค่าจา้ง ที่ใชเ้ป็นฐานในการค านวณเงินสมทบดังกล่าวใหไ้ม่ต  า่กว่าเดือนละ 

1,650 บาท (เหมือนกฎกระทรวงเดิม) ท าใหผู้ป้ระกนัตนที่มีค่าจา้งมากกว่า 15,000 บาท และ

นายจา้งของผูป้ระกนัตนดงักล่าวมีภาระ ที่จะตอ้งจ่ายเงินสมทบเขา้กองทุนประกนัสงัคมเพ่ิมขึ้ นต่อ

คนต่อเดือน โดยจ่ายในอัตราเท่าเดิม (รอ้ยละ 5 ของรายไดต้่อเดือน) และไม่เกินจ านวนเพดาน

ค่าจา้งที่ปรับใหม่ [เช่น ในปี 2569 -2571 ก าหนดอัตราค่าจา้งขั้นสูงไม่เกิน 17,500 บาท 

ผูป้ระกนัตนและนายจา้งของผูป้ระกนัตนดงักล่าวจะจ่ายเงินสมทบจ านวนไม่เกิน 875 บาท (เดิม

เงินสมทบไม่เกิน 750 บาท/เดือน)] ซึ่งการปรบัเพิ่มเพดานค่าจา้งดังกล่าวท าใหก้องทุนฯ มี

รายไดเ้พ่ิมขึ้ นจากเงินสมทบของกลุ่มผู้ประกันตนที่มีรายได้สูงกว่าเพดานค่าจา้งในปัจจุบัน 

ผูป้ระกันตนไดร้ับสิทธิประโยชน์ท่ีสอดคลอ้งกับค่าจา้งจริง  เช่น เงินทดแทนการขาดรายได้

กรณีเจ็บป่วย เงินสงเคราะหก์รณีเสียชีวิต เน่ืองจากมีการค านวณจากค่าจา้งที่น าส่งเขา้กองทุน

ประกนัสงัคม อย่างไรก็ดี รฐับาลจะตอ้งมีภาระเพ่ิมเติมส าหรบัเงินสมทบในส่วนของรฐับาล (อตัรา 

2.75) เช่นเดียวกนั 

  ทั้งน้ี ร่างกฎกระทรวงก าหนดค่าจา้งขั้นต า่และขั้นสูง ท่ีใชเ้ป็นฐานในการ

ค านวณเงินสมทบกองทุนประกันสังคม พ.ศ. .... โดยยกเลิกกฎกระทรวง ฉบับท่ี 7 (พ.ศ. 

2538) ออกตามความในพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 เพ่ือก าหนดฐานในการ

ค านวณเงินสมทบของผูป้ระกนัตนตามมาตรา 33 แต่ละคน มีดงัน้ี 

ประเด็น กฎกระทรวง ฉบบัท่ี 7  

(พ.ศ. 2538) 

ออกตามความในพระราชบญัญติั

ประกนัสงัคม 

พ.ศ. 2533 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม 

ร่างกฎกระทรวงก าหนดค่าจา้ง 

ขั้นต า่และขั้นสูงท่ีใชเ้ป็นฐานในการ

ค านวณเงินสมทบกองทุน

ประกนัสงัคม พ.ศ. .... 

วั น ที่ เ ริ่ ม ใ ช้

บงัคบั 

-  ให้ใ ช้บั ง คั บ ตั้ ง แ ต่ วัน ที่  30 

มีนาคม พ.ศ. 2538 เป็นตน้ไป 

- ใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่วันท่ี 1 มกราคม  

พ.ศ. 2569 เป็นตน้ไป 

อัตราจา้งขั้นต า่

และขั้นสู งที่ ใช ้

เป็นฐาน 

ในการค านวณ

เงิน 

ส ม ท บ ข อ ง

ผูป้ระกนัตน 

-  ค่ า จ้า งที่ ใ ช ้เ ป็ นฐานในการ

ค านวณเงินสมทบ ผูป้ระกนัตนตาม

มาตรา 33 แต่ละคนใหก้ าหนด 

เ ป็นจ านวนไม่ต ่าก ว่า เดื อนละ 

1,650 บาท 

และไม่เกินเดือนละ 15,000 บาท 

- ค่าจา้งที่ใชเ้ป็นฐานในการค านวณ

เงินสมทบ ผู้ประกันตนตามมาตรา 

33 แต่ละคน ใหก้ าหนดขั้นต า่และขั้น

สูง ดงัต่อไปน้ี 

(1) ตั้งแต่วันท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 

2569 ถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2571 
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จ านวนไม่ต ่ากว่าเดือนละ 1,650 

บาท และไม่เกิน 17,500 บาท 

(2) ตั้งแต่วันท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 

2572ถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2574 

จ านวนไม่ต ่ากว่าเดือนละ 1,650 

บาท และไม่เกิน 20,000 บาท 

(3) ตั้งแต่วันท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 

2575เป็นต้นไป จ านวนไม่ต า่กว่า

เดือนละ 1,650 บาท และไม่เกิน 

23,000 บาท 

  2. หน่วยงานที่เกี่ยวขอ้งพิจารณาแลว้เห็นชอบดว้ยกบัร่างกฎกระทรวงดงักล่าวและ

มีความเห็นเพ่ิมเติมบางประการ เช่น กระทรวงการคลังเห็นควรใหก้ระทรวงแรงงานมีแผนการ

รองรบัผลกระทบต่อเสถียรภาพของกองทุนประกันสังคมในระยะยาวที่อาจเกิดขึ้ นในอนาคต

เน่ืองจากแมว่้ากองทุนจะมีรายไดเ้พ่ิมขึ้ นจากการเพ่ิมเพดานค่าจา้งที่ใชเ้ป็นฐานในการค านวณเงิน

สมทบกองทุนประกันสังคม แต่รัฐบาล นายจา้ง และผูป้ระกันตนจะตอ้งจ่ายเงินสมทบเพ่ิมขึ้ น

เช่นกนัรวมถึงท าใหก้องทุนประกนัสงัคมมีรายจ่ายเงินบ านาญชราภาพที่เพ่ิมสูงขึ้ นในอนาคตดว้ย 

กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมัน่คงของมนุษยเ์ห็นควรใหก้ระทรวงแรงงานพิจารณา

เพิ่มทางเลือกใหแ้ก่ผูป้ระกนัตนสามารถก าหนดอัตราการส่งเงินสมทบโดยสมคัรใจ ตามความ

เหมาะสม กบัศกัยภาพทางการเงินของแต่ละบุคคล และขยายขอบเขตความคุม้ครองใหค้รอบคลุม

ถึงกลุ่มผู้ว่างงานที่ประสงค์จะส่งเงินสมทบโดยสมัครใจในช่วงที่ไม่มีรายได้ รวมถึงก าหนด

มาตรการ ช่วยเหลือผูป้ระกนัตนที่มีรายไดน้้อยและกลุ่มเปราะบาง ส านักงบประมาณเห็นควรให้

กระทรวงแรงงานจัดท าแผนงบประมาณรายจ่ายระยะปานกลางและระยะยาว ควบคู่กับแผน

บริหารเงินกองทุนประกนัสงัคม รวมถึงจดัเตรียมมาตรการรองรบัผลกระทบจากการเพ่ิมขึ้ นของ

ตน้ทุนของนายจา้งและค่าครองชีพซึ่งอาจกระทบต่อตลาดแรงงานและเศรษฐกิจ และด าเนินการ

ประชาสมัพนัธแ์ละสรา้งการรบัรูแ้ละความเขา้ใจใหผู้เ้กี่ยวขอ้งทราบอย่างทัว่ถึง 

 

 2. เรื่อง ร่างพระราชบญัญตัิการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ พ.ศ. .... 

 3. เรื่อง ร่างระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าดว้ยการตรวจราชการ (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... 

และร่างระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าดว้ยที่ปรึกษาผูต้รวจราชการภาคประชาชน (ฉบับที่ ..)

พ.ศ. ... รวม 2 ฉบบั 

 4. เรื่อง ร่างกฎกระทรวงจดัตั้งส่วนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี กระทรวง

การอุดมศึกษาวิทยาศาสตร ์วิจยัและนวตักรรม พ.ศ. .... 

 

 5. เรื่อง ร่างกฎกระทรวงบางส่วนราชการกรมส่งเสริมการค้าระหว่างประเทศ 

กระทรวงพาณิชย ์พ.ศ. .... 

  คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบร่างกฎกระทรวงบางส่วนราชการกรมส่งเสริมการคา้

ระหว่างประเทศ กระทรวงพาณิชย์ พ.ศ. .... ตามที่กระทรวงพาณิชย์เสนอ ซึ่งส านักงาน

คณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณาแล้ว และให้ส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่งร่าง
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กฎกระทรวงดงักล่าวไปยงักระทรวงพาณิชยเ์พ่ือน าเสนอรฐัมนตรีว่าการกระทรวงพาณิชยพิ์จารณา

ลงนาม และประกาศในราชกิจจานุเบกษาต่อไป 

  สาระส าคัญของร่างกฎกระทรวงบางส่วนราชการกรมส่งเสริมการคา้ระหว่าง

ประเทศ กระทรวงพาณิชย ์พ.ศ. .... ที่กระทรวงพาณิชยเ์สนอ ซึ่งส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา

ตรวจพิจารณาแลว้ มีสาระส าคัญเป็นการยกเลิกกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการกรมส่งเสริมการ

ส่งออก กระทรวงพาณิชย ์พ.ศ. 2553 เพ่ือปรับปรุงโครงสรา้งการแบ่งส่วนราชการกรมส่งเสริม

การคา้ระหว่างประเทศ กระทรวงพาณิชย ์ใหส้อดคลอ้งกบัภารกิจที่เพ่ิมขึ้ นและเหมาะสมกบัสภาพ

ของงานที่เปลี่ยนแปลงไป อันจะท าใหก้ารปฏิบตัิภารกิจตามหน้าที่และอ านาจมีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผลยิ่งขึ้ น โดย 1) เปลี่ยนชื่อกรมจาก  “กรมส่งเสริมการส่งออก” เป็น “กรมส่งเสริม

การคา้ระหว่างประเทศ” ตามพระราชกฤษฎีกาเปลี่ยนชื่อกรมส่งเสริมการส่งออกเป็นกรมส่งเสริม

การคา้ระหว่างประเทศ พ.ศ. 2555 และปรับภารกิจใหค้รอบคลุมด้านการส่งเสริมการสร้าง

มูลค่าเพ่ิมสินคา้และธุรกิจบริการรวมทั้งปรบัปรุงหน้าที่และอ านาจ อาทิ ดา้นการพฒันาระบบและ

ส่งเสริมการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศใหแ้ก่ผูป้ระกอบการ และดา้นการเผยแพร่และประชาสมัพนัธ์

สินคา้และธุรกิจบริการ การคา้ระหว่างประเทศ 2) เปลี่ยนชื่อแต่ไม่ปรับปรุงหน้าที่และอ านาจ 

จ านวน 1 ส านัก ไดแ้ก่ “ส านักบริหารกลาง” เป็น “ส านักงานเลขานุการกรม” 3) ปรบัปรุงหน้าที่

และอ านาจใหส้อดคลอ้งกบัภารกิจที่เพ่ิมขึ้ น แต่ไม่มีการเปลี่ยนชื่อ จ านวน 1 กอง ไดแ้ก่ ส านักงาน

ส่งเสริมการคา้ในต่างประเทศตามที่รัฐมนตรีประกาศก าหนด อาทิ ปรับภารกิจใหส้อดคลอ้งกับ

ภารกิจปัจจุบันด้านมาตรการการส่งเสริมการค้าระหว่างประเทศ และด้านประสานงาน

ผูป้ระกอบการทั้งในและต่างประเทศ และ 4) ปรบัปรุงหน้าที่และอ านาจ และเปลี่ยนชื่อ จ านวน 5  

กอง 1 สถาบัน อาทิ “ศูนยส์ารสนเทศการคา้ระหว่างประเทศ” เป็น “กองเทคโนโลยีสารสนเทศ

และพาณิชย์ดิจิทัล” มีหน้าที่และอ านาจ เช่น ด้านการพัฒนาและบริหารระบบ เทคโนโลยี

สารสนเทศเพ่ือการใหบ้ริการขอ้มูลดา้นการคา้ระหว่างประเทศทางอิเล็กทรอนิกส์วางแผนการ

พฒันาดิจิทัลและเทคโนโลยีสารสนเทศของกรม รวมถึงนโยบายและแนวทางปฏิบัติในการรักษา

ความมัน่คงปลอดภัยสารสนเทศ “ส านักพฒันาการตลาดต่างประเทศ” เป็น “กองพฒันาตลาด

ต่างประเทศ” มีหน้าที่และอ านาจ เช่น การแสวงหาโอกาสทางการค้าและการลงทุนใน

ต่างประเทศ เพ่ือใหส้อดคลอ้งกับภารกิจปัจจุบันและรองรับโอกาสทางการคา้ในอนาคต และ 

“สถาบันฝึกอบรมการคา้ระหว่างประเทศ” เป็น “สถาบันพฒันาผูป้ระกอบการการคา้ยุคใหม่” มี

หน้าที่และอ านาจ เช่น การเตรียมความพรอ้มผู้ประกอบการผูส้นใจดา้นการคา้ระหว่างประเทศ 

และการสรา้งเครือข่ายทางวิชาการและประสานความร่วมมือเพ่ือรองรับภารกิจใหม่ในอนาคต  

ทั้งน้ี ในการปรบัปรุงโครงสรา้งการแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของกรมส่งเสริม  การคา้

ระหว่างประเทศดงักล่าว ไม่มีการเพ่ิมจ านวนกองและอัตราก าลงัในภาพรวม โดยกระทรวงพาณิชย์

ไดด้ าเนินการตามขั้นตอนและแนวทางปฏิบตัิในการเสนอร่างกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการภายใน

กรมตามมติคณะรัฐมนตรี  ตามข้อ 4.3 แล้ว ประกอบกับหน่วยงานที่ เกี่ยวข้อง ได้แก่  

กระทรวงการคลัง ส านักงาน ก.พ. ส านักงาน ก.พ.ร. และส านักงบประมาณ ไม่ขัด ขอ้งหรือ

เห็นชอบดว้ยแลว้ 

 

 6. เรื่อง ร่างกฎกระทรวงก าหนดหน่วยงานของรัฐที่สามารถขอใหเ้จา้พนักงานบังคับคดี

ด าเนินการบงัคบัทางปกครอง (ฉบบัที่ ..) พ.ศ. .… 
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เศรษฐกิจ-สงัคม 

 

 7. เรื่อง การโอนเงินหรือสินทรัพย์ของกองทุนเพ่ือการฟ้ืนฟูและพัฒนาระบบสถาบัน

การเงินเพ่ือช าระคืนตน้เงินกูแ้ละดอกเบี้ ย FIDF 1 และ FIDF 3 

 8. เรื่อง โครงการขยายเขตไฟฟ้าใหพ้ื้นที่ท ากินทางการเกษตร ระยะที่ 3 (คขก.3) 

 9. เรื่อง การขอต่อระยะเวลาผลิตปิโตรเลียมของสัมปทานปิโตรเลียมเลขที่ 1/2529/33 

แปลงส ารวจในทะเลอ่าวไทยหมายเลข B12/27 

 10. เรื่อง รายชื่อผูป้ระสานงานคณะรฐัมนตรีและรฐัสภา 

 11. เรื่อง มาตรการส่งเสริมการถ่ายท าภาพยนตรไ์ทยในประเทศ 

 12. เรื่อง การสมัครเข้าร่วมเป็นสมาชิกภาคี เครือข่ายภาครัฐระบบเปิด (Open 

Government Partnership: OGP) ของประเทศไทย 

 13. เรื่อง ขอ้เสนอแนะกรณีการรื้ อหรือปรับปรุงฝายพญาค าฝายหนองผ้ึง และฝายท่าวัง

ตาล (แม่น ้าปิง) จงัหวดัเชียงใหม่  

 14. เรื่อง ขอ้เสนอแนะเพ่ือป้องกันการทุจริต กรณีศึกษาการแกไ้ขสัญญางานใหส้ิทธิ

ประกอบกิจการจ าหน่ายสินคา้ปลอดอากรและงานใหส้ิทธิประกอบกิจการบริหารจดัการกิจกรรม

เชิงพาณิชยภ์ายในอาคารผูโ้ดยสารใหก้บัคู่สญัญาของบริษัท ท่าอากาศยานไทย จ ากดั (มหาชน) 

(ทอท.) 

 15. เรื่อง มาตรการดา้นการเงินเพ่ือช่วยเหลือ เยียวยาและฟ้ืนฟูผูป้ระสบอุทกภยัภาคใต ้

 16. เรื่อง ขอความเห็นชอบในหลักเกณฑ์และกรอบอัตราค่าปลงศพผูป้ระสบอุทกภัยใน

พ้ืนที่จงัหวดัสงขลาและขออนุมตัิงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 งบกลาง 

รายการเงินส ารองจ่ายเพ่ือกรณีฉุกเฉินหรือจ าเป็น เพ่ือจ่ายเงินค่าปลงศพผูป้ระสบอุทกภยัในพ้ืนที่

จงัหวดัสงขลา 

 17. เรื่อง การขอรบัการสนับสนุนงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 งบ

กลาง รายการเงินส ารองจ่ายเพ่ือกรณีฉุกเฉินหรือจ าเป็น 

 18. เรื่อง รายงานผลการใหค้วามร่วมมือจดัการภยัพิบตัิทางดา้นอุทกภยั 

 19. เรื่อง ขอ้เสนอเชิงนโยบายการขบัเคลื่อนนโยบายสาธารณะเพ่ือการจดัการภยัพิบตัิโดย

ชุมชนและทอ้งถิ่นเป็นศูนยก์ลาง 

 20. เรื่อง ขออนุมัติด าเนินการตามมติคณะกรรมการนโยบายยางธรรมชาติ ครั้งที่ 

2/2567  

 21. เรื่อง มาตรการ “Quick Big Win” เพ่ือ SMEs ไทย 

 

ต่างประเทศ 

 

 22. เรื่อง การจดัท าบนัทึกความเขา้ใจระหว่างกระทรวงการต่างประเทศแห่งราชอาณาจกัร

ไทยกับกระทรวงการต่างประเทศแห่งสาธารณรัฐกัวเตมาลาว่าด้วยการจัดตั้งกลไกการ

ปรึกษาหารือทางการเมือง 
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 23. เรื่อง การต่ออายุใบอนุญาตท างานใหก้ับคนต่างดา้วสัญชาติลาว เมียนมา และ

เวียดนาม ตามมติคณะรฐัมนตรีเม่ือวันท่ี 24 กนัยายน 2567 และวันท่ี 4 กุมภาพนัธ ์2568 

  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบเรื่อง การต่ออายุใบอนุญาตท างานใหก้ับคนต่างดา้ว

สญัชาติลาว เมียนมา และเวียดนาม ตามมติคณะรฐัมนตรีเมื่อวนัที่ 24 กนัยายน 2567 และวนัที่ 

4 กุมภาพนัธ ์2568  ตามที่กระทรวงแรงงาน (รง.) เสนอ ดงัน้ี  

  1.  เห็นชอบการต่ออายุใบอนุญาตท างานให้กับคนต่างด้าวตามมติ

คณะรฐัมนตรี เม่ือวันท่ี 24กนัยายน 2567 และร่างประกาศที่เกี่ยวขอ้ง รวม 2 ฉบบั ไดแ้ก่  

   1.1 ร่างประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง การอนุญาตใหค้นต่างดา้วอยู่ใน

ราชอาณาจักรเป็นการเฉพาะ ส าหรับคนต่างดา้วสัญชาติลาว เมียนมา และเวียดนาม ซึ่งไดร้ับ

อนุญาตใหอ้ยู่ในราชอาณาจกัรเป็นการชัว่คราวถึงวนัที่ 31 มีนาคม 2569 ตามมติคณะรัฐมนตรี

เมื่อวนัที่ ... 

   1.2 ร่างประกาศกระทรวงแรงงาน เรื่อง การอนุญาตใหค้นต่างดา้วท างาน

ในราชอาณาจกัรเป็นการเฉพาะ ส าหรับคนต่างดา้วสัญชาติลาว เมียนมา และเวียดนาม ซึ่งไดร้บั

อนุญาตใหท้ างานถึงวนัที่ 31 มีนาคม 2569 ตามมติคณะรฐัมนตรีเมื่อวนัที่... 

  2.  เห็นชอบการต่ออายุใบอนุญาตท างานให้กับคนต่างด้าวตามมติ

คณะรฐัมนตรี เม่ือวันท่ี 4 กุมภาพนัธ ์2568 และร่างประกาศที่เกี่ยวขอ้ง รวม 2 ฉบบั ไดแ้ก่ 

   2.1 ร่างประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง การอนุญาตใหค้นต่างดา้วอยู่ใน

ราชอาณาจกัรเป็นการเฉพาะ ส าหรบัคนต่างดา้วสญัชาติลาวและเวียดนาม ซึ่งไดร้บัอนุญาตใหอ้ยู่

ในราชอาณาจกัรเป็นการชัว่คราวถึงวนัที่ 13 กุมภาพนัธ์ 2569 ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 

..... 

   2.2 ร่างประกาศกระทรวงแรงงานเรื่อง การอนุญาตใหค้นต่างดา้วท างานใน

ราชอาณาจักรเป็นการเฉพาะ ส าหรับคนต่างดา้วสัญชาติลาวและเวียดนาม ซึ่งไดร้ับอนุญาตให้

ท างานถึงวนัที่ 13 กุมภาพนัธ ์2569ตามมติคณะรฐัมนตรีเมื่อวนัที่... 

  3. ให ้รง. โดยกรมการจดัหางาน และหน่วยงานที่เกี่ยวขอ้งประชาสมัพนัธส์รา้งการ

รับรูแ้ละความเขา้ใจใหน้ายจา้ง/ผูป้ระกอบการ แรงงานต่างดา้ว และผูท้ี่เกี่ยวขอ้งรับทราบขอ้มูล

การด าเนินการดงักล่าวอย่างทัว่ถึง 

  สาระส าคญัของร่างประกาศ 

  รง. เสนอว่า   

  1. คณะรฐัมนตรีไดม้ีมติเมื่อวนัที่ 24 กนัยายน 2567 ผ่อนผนัใหแ้รงงานต่างดา้ว

ท่ีมีสถานะไม่ถูกตอ้งตามกฎหมาย ซ่ึงประกอบดว้ยแรงงานต่างดา้ว 4 สัญชาติ ไดแ้ก่ 

กัมพูชา เมียนมา ลาว และเวียดนาอยู่ในราชอาณาจกัรไดเ้ป็นกรณีพิเศษและท างานไดถ้ึง

วันท่ี 31 มีนาคม 2569 มีจ านวนทั้งหมด 1,000,293 คน ไดแ้ก่ สัญชาติกัมพูชา 103,522 

คน เมียนมา 861,851 คน ลาว 28,112 คน และเวียดนาม 6,808 คน (ขอ้มูล ณ วันที่ 25 

กนัยายน 2568) ต่อมาคณะรฐัมนตรีไดม้ีมติเมื่อวนัที่ 24 ธนัวาคม 2567 ไดก้ าหนดใหค้นต่าง

ดา้วท่ีไดร้บัอนุญาตท างานแลว้ตามมติคณะรฐัมนตรีดงักล่าว ไปด าเนินการลงตราประเภทคน

อยู่ชัว่คราว และประทับตราอนุญาตใหอ้ยู่ในราชอาณาจักรเป็นการชัว่คราวภายในวันที่ 31 

มกราคม 2569 และจะไดร้ับอนุญาตใหอ้ยู่ในราชอาณาจกัรเป็นการชัว่คราวถึงวนัที่ 31 มีนาคม 
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2569  ทั้ ง น้ี  หากไม่ด าเนินการภายในวันที่  31 มกราคม 2569 การอนุญาตให้อยู่ ใน

ราชอาณาจกัรเป็นกรณีพิเศษจะสิ้ นสุดลง  

  2. ต่อมาคณะรฐัมนตรีไดม้ีมติเมื่อวนัที่ 4 กุมภาพนัธ ์2568 ผ่อนผันใหค้นต่างดา้ว 

2 สัญชาติ คือ ลาวและเวียดนามอยู่ในราชอาณาจักรเป็นการชัว่คราวและท างานถึงวันที่ 13 

กุมภาพนัธ์ 2569 ซึ่งกลุ่มแรงงานต่างดา้วดังกล่าวที่ใบอนุญาตการท างานจะสิ้ นอายุในวนัที่ 13 

กุมภาพันธ์ 2569 มีจ านวนทั้งหมด 4,070 คน ไดแ้ก่ สัญชาติลาว 3,965 คน และเวียดนาม 

105 คน (ขอ้มูล ณ วนัที่ 25 กนัยายน 2568) 

  3. เพ่ือป้องกนัไม่ใหเ้กิดปัญหาการขาดแคลนแรงงานและเป็นการสนับสนุนนายจา้ง

และผูป้ระกอบการใหส้ามารถผลิตสินคา้และบริการไดอ้ย่างต่อเน่ือง อันจะเป็นการส่งเสริมขีด

ความสามารถทางดา้นการแข่งขนัของประเทศ จึงจ าเป็นตอ้งก าหนดมาตรการผ่อนผันใหค้นต่าง

ดา้วตามมติคณะรัฐมนตรีดงักล่าวอยู่ในราชอาณาจกัรและท างานต่อไปไดอ้ย่างถูกกฎหมาย  ทั้งน้ี 

ในส่วนของคนต่างด้าวสัญชาติกัมพูชาจ าเป็นต้องชะลอการด าเนินการไว้ก่อน เน่ืองจาก

สถานการณ์ความไม่สงบบริเวณชายแดนไทย กมัพูชา กลับมามีความอ่อนไหวอีกครั้ง โดยมีแนว

ทางการด าเนิน 

(1) การต่ออายุใบอนุญาตท างานใหก้ับคนต่างดา้วตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 24 

กนัยายน 2567  

กลุ่มเป้าหมาย ㆍ คนต่างดา้ว 3 สัญชาติ ไดแ้ก่ ลาว เมียนมา และเวียดนาม ซึ่ง

ได้รับอนุญาตท างานถึงวันที่ 31 มีนาคม 2569 (ตัดคนต่างด้าว

สญัชาติกมัพูชาออก) ซึ่งประกอบดว้ย 

1 .  กลุ่ มที่ ได้รับการตรวจลงตราและได้รับอ นุญาตให้อยู่ ใน

ราชอาณาจกัรถึงวนัที่ 31 มีนาคม 2569 

2. กลุ่มคนต่างดา้วที่ไม่สามารถจดัท าหนังสือเดินทางหรือเอกสารใช้

แทนหนังสือเดินทางได้ภายในวันที่ 31 มกราคม 2569 ท าใหไ้ม่

สามารถตรวจลงตราไดภ้ายในวนัที่ 31 มกราคม 2569 ส่งผลใหส้ิทธิ

ในการอยู่ในราชอาณาจักรจะสิ้ นสุดลงหลังจากวันที่ 31 มกราคม 

2569 

ขั้ น ต อ น ก า ร

ด าเนินการ 

ㆍ ผ่อนผันใหค้นต่างดา้วกลุ่มเป้าหมายอยู่ในราชอาณาจกัรเป็นการ

ชัว่คราวและมีสิทธิท างานได้ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2570 โดยต้อง

ปฏิบตัิตามเงื่อนไขดงัต่อไปน้ี 

1. ใหค้นต่างดา้วกลุ่มเป้าหมายยื่นค าขอต่ออายุใบอนุญาตท างาน

ผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส ์หรือ ณ สถานที่ที่กรมการจดัหางานก าหนด 

ก่อนเอกสารหรือหลักฐานการอนุญาตท างานสิ้ นอายุ  พรอ้มเอกสาร

และหลักฐาน เช่น ส าเนาหนังสือรับรองบริษัท เอกสารหลักฐานการ

ขึ้ นทะเบียนเป็นผู้ประกันตน หรือเอกสารหลักฐานการท าประกัน

สุขภาพกบักระทรวงสาธารณสุข (สธ.)  หรือประกนัสุขภาพกบับริษัท

ประกนัภัยและช าระค่าธรรมเนียมใบอนุญาตท างาน จ านวน 1,000 

บาท (ค่าธรรมเนียมค่ายื่นค าขอ 100 บาท และค่าธรรมเนียม

ใบอนุญาตท างาน 900 บาท) 
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2. ใหค้นต่างดา้วไปด าเนินการตรวจสุขภาพกบัสถานพยาบาลของรฐั

หรือเอกชนและขึ้ นทะเบียนเป็นผูป้ระกันตน ยกเวน้กรณีท างานกับ

นายจา้งในกิจการซึ่งไม่อยู่ภายใตก้ฎหมายว่าดว้ยการประกนัสังคม 

จะตอ้งท าประกนัสุขภาพตามประกาศกระทรวงสาธารณสุขว่าดว้ยการ

ตรวจสุขภาพและประกนัสุขภาพของแรงงานต่างดา้ว หรือท าประกัน

สุขภาพกบับริษัทประกนัภยั 

3. ใหน้ายทะเบียนตรวจสอบค าขอต่ออายุใบอนุญาตท างาน รวมทั้ง

เอกสารและหลกัฐาน เมื่อเห็นว่าถูกตอ้งและครบถว้น ใหน้ายทะเบียน

พิจารณาอนุญาตท างาน 

4. ใหค้นต่างดา้วกลุ่มเป้าหมายด าเนินการเพ่ือใหไ้ดม้าซึ่งหนังสือ

เดินทาง หรือเอกสารใชแ้ทนหนังสือเดินทาง เพ่ือขอตรวจลงตราต่อไป 

รวมถึงการจดัท าหรือปรับปรุงทะเบียนประวตัิและออกบัตรประจ าตวั

ตัวคนซึ่งไม่มีสัญชาติไทยใหแ้ก่คนต่างดา้วที่ไดร้ับอนุญาตท างานและ

ผูต้ิดตามซึ่งเป็นบุตรของคนต่างดา้วดงักล่าว 

การด า เ นินการของ

หน่วยงานท่ีเกี่ยวขอ้ง 

ㆍรง. ไดเ้สนอร่างประกาศที่เกี่ยวขอ้งกับการด าเนินการในเรื่องน้ี 

รวม 2 ฉบบั 

ㆍสธ. และส านักการแพทย ์กรุงเทพมหานคร (กทม.) ด าเนินการ

ตรวจสุขภาพ และประกนัสุขภาพใหแ้ก่คนต่างดา้วกลุ่มเป้าหมาย 

ㆍส านักงานต ารวจแห่งชาติ (ตร.) โดยส านักงานตรวจคนเขา้เมือง 

ด าเนินการตรวจลงตรา 

ㆍใหก้รมการปกครอง และ กทม. ด าเนินการตามกฎหมายปกติ 

ส าหรบัการจดัท า หรือปรบัปรุงทะเบียนประวตัิและออกบตัรประจ าตัว

คนซึ่งไม่มีสญัชาติไทย 

(2) การต่ออายุใบอนุญาตท างานใหก้ับคนต่างดา้วตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 4 

กุมภาพนัธ ์2568  

กลุ่มเป้าหมาย  ㆍคนต่างดา้ว 2 สัญชาติ คือ ลาวและเวียดนาม ซึ่งไดร้ับอนุญาต

ท างานถึงวนัที่ 13 กุมภาพนัธ ์2569 

ขั้ น ต อ น ก า ร

ด าเนินการ 

ㆍผ่อนผันใหค้นต่างดา้วกลุ่มเป้าหมาย อยู่ในราชอาณาจกัรเป็นการ

ชัว่คราวและมีสิทธิท างานไดถ้ึงวนัที่ 13 กุมภาพนัธ์ 2570 โดยตอ้ง

ปฏิบตัิตามเงื่อนไขดงัต่อไปน้ี 

1. ใหค้นต่างดา้วกลุ่มเป้าหมายยื่นค าขอต่ออายุใบอนุญาตท างาน

ผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส ์หรือ ณ สถานที่ที่กรมการจดัหางานก าหนด 

ก่อนเอกสารหรือหลักฐานการอนุญาตหรือใบอนุญาตท างานสิ้ นอายุ 

พรอ้มเอกสารและหลกัฐาน เช่น ส าเนาหนังสือรบัรองบริษัท เอกสาร

หลักฐานการขึ้ นทะเบียนเป็นผูป้ระกนัตน หรือเอกสารหลักฐานการ

ท าประกันสุขภาพกับ สธ. หรือประกันสุขภาพกับบริษัทประกันภัย 

และช าระค่าธรรมเนียมใบอนุญาตท างาน จ านวน 1,000 บาท 
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(ค่าธรรมเนียมค่ายื่นค าขอ 100 บาท และค่าธรรมเนียมใบอนุญาต

ท างาน 900 บาท) 

2. ใหค้นต่างดา้วไปด าเนินการตรวจสุขภาพกบัสถานพยาบาลของรฐั

หรือเอกชน และขึ้ นทะเบียนเป็นผูป้ระกนัตน ยกเวน้กรณีท างานกับ

นายจา้งในกิจการซึ่งไม่อยู่ภายใตก้ฎหมายว่าดว้ยการประกนัสังคม 

จะตอ้งท าประกนัสุขภาพตามประกาศกระทรวงสาธารณสุขว่าดว้ยการ

ตรวจสุขภาพและประกนัสุขภาพของแรงงานต่างดา้ว หรือท าประกัน

สุขภาพกบับริษัทประกนัภยั 

3. ใหน้ายทะเบียนตรวจสอบค าขอต่ออายุใบอนุญาตท างาน รวมทั้ง

เอกสารและหลกัฐาน เมื่อเห็นว่าถูกตอ้งและครบถว้น ใหน้ายทะเบียน

พิจารณาอนุญาตท างาน 

4. ใหค้นต่างดา้วกลุ่มเป้าหมายด าเนินการเพ่ือใหไ้ดม้าซึ่งหนังสือ

เดินทางหรือเอกสารใชแ้ทนหนังสือเดินทาง เพ่ือขอตรวจลงตราต่อไป 

รวมถึงการจดัท าหรือปรับปรุงทะเบียนประวตัิและออกบัตรประจ าตวั

คนซึ่งไม่มีสัญชาติไทยใหแ้ก่คนต่างดา้วที่ได้รับอนุญาตท างานและ

ผูต้ิดตามซึ่งเป็นบุตรของคนต่างดา้วดงักล่าว 

การด า เ นินการของ

หน่วยงานท่ีเกี่ยวขอ้ง 

ㆍรง. ไดเ้สนอร่างประกาศที่เกี่ยวขอ้งกับการด าเนินการในเรื่องน้ี 

รวม 2 ฉบบั 

ㆍสธ. และส านักการแพทย์ กทม. ด าเนินการตรวจสุขภาพ และ

ประกนัสุขภาพใหแ้ก่คนต่างดา้วกลุ่มเป้าหมาย 

ㆍตร. โดยส านักงานตรวจคนเขา้เมือง ด าเนินการตรวจลงตรา 

ㆍใหก้รมการปกครอง และ กทม. ด าเนินการตามกฎหมายปกติ 

ส าหรับการจดัท าหรือปรับปรุงทะเบียนประวตัิและออกบตัรประจ าตวั

คนซึ่งไม่มีสญัชาติไทย 

  4. ในคราวประชุมคณะกรรมการนโยบายการบริหารจดัการการท างานของคนต่าง

ดา้ว (คบต.) ครั้งที่ 8/2568 เมื่อวนัศุกร์ที่ 14 พฤศจิกายน 2568 ที่ประชุมไดม้ีมติเห็นชอบกบั

เรื่องดงักล่าวแลว้  

  

แต่งตั้ง 

 

 24. เรื่อง การแต่งตั้งขา้ราชการพลเรือนสามัญใหด้ ารงต าแหน่งประเภทวิชาการระดับ

ทรงคุณวุฒิ (กระทรวงศึกษาธิการ) 

 25. เรื่อง การแต่งตั้งขา้ราชการพลเรือนสามัญใหด้ ารงต าแหน่งประเภทวิชาการระดับ

ทรงคุณวุฒิ (กระทรวงยุติธรรม) 

 26. เรื่อง การบรรจุบุคคลผู้มีความรู ้ ความสามารถ และความช านาญงานสูง เขา้รับ

ราชการและแต่งตั้งให ้ด ารงต าแหน่งประเภทวิชาการระดบัทรงคุณวุฒิ (ส านักงานพระพุทธศาสนา

แห่งชาติ) 
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 27. เรื่อง การแต่งตั้งขา้ราชการพลเรือนสามญัใหด้ ารงต าแหน่งประเภทบริหาร ระดับสูง 

(กระทรวงมหาดไทย) 

 28. เรื่อง การแต่งตั้งขา้ราชการพลเรือนสามญัใหด้ ารงต าแหน่งประเภทบริหารระดับสูง 

(กระทรวงยุติธรรม) 

 29. เรื่อง การแต่งตั้งขา้ราชการพลเรือนสามญัใหด้ ารงต าแหน่งประเภทบริหารระดับสูง 

(ส านักงานคณะกรรมการนโยบายที่ดินแห่งชาติ) 

 30. เรื่อง การแต่งตั้งขา้ราชการพลเรือนสามญัใหด้ ารงต าแหน่งประเภทบริหารระดับสูง                                      

(กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร ์วิจยัและนวตักรรม) 

 31. เรื่อง ขออนุมตัิต่อเวลาการด ารงต าแหน่งของผูอ้ านวยการส านักงานการวิจยัแห่งชาติ 

ครั้งที่ 2  

 

 

 

 

******************************** 

  


